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INZYNIER KONTRAKTU

Miejsce pracy: Ruda Maleniecka, Woj. Swietokrzyskie
Forma wspétpracy: umowa o prace / B2B
Wymiar etatu: Peiny etat

Zakres obowigzkow:
e Zarzadzanie i nadz6r nad realizacjg Kontraktu zgodnie z Umowg z Inwestorem.
e Wspodtpraca z Zamawiajgcym oraz Wykonawcg Robot.
e Koordynacja i zarzadzanie pracg Zespotu Konsultanta.

Nasze wymagania:

e Minimum 12 miesiecy doswiadczenia podczas realizacji robét budowlanych (budowa, przebudowa,
remont) lub nadzoru nad nimi, przy zadaniu o wartosci co najmniej 200 min PLN, na stanowisku
Inzyniera Kontraktu, Inzyniera Rezydenta lub Dyrektora Kontraktu.

e Dobra znajomos$¢ prawa budowlanego, przepiséw techniczno-budowlanych oraz warunkéw FIDIC.

e Biegta obstuga pakietu MS Office (Word, Excel).

e Prawo jazdy kat. B.

e  Komunikatywnos¢ i umiejetno$é pracy w zespole.

Co oferujemy:
e Zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub innej dogodnej formy wspétpracy.
e Mozliwos¢ rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji.
e Prace w przyjaznej i wspierajgcej atmosferze.

CV wraz z niezbedna zgoda na przetwarzanie danych osobowych prosimy przesyta¢ na adres:
iwona.czarnecka@lafrentz.pl

Lafrentz Polska Sp. z o0.0.

ul. Kamiennogorska 22 dane kontaktowe:
60-179 Poznan tel.: +48 61 867 40 50
NIP 783-10-04-441 tel.: +48 668 121 117

KRS 0000035454 e-mail: office@lafrentz.pl
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Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Prosimy o umieszczenie w swoim CV odpowiednich zgéd na przetwarzanie danych osobowych:

*Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w moich dokumentach aplikacyjnych, w tym informacji dodatkowych nie
wymienionychw art. 22" § 1 KP, przez Lafrentz Polska sp. z 0.0. z siedzibq w Poznaniu (60-179), ul. Kamiennogdrska 22, w celu udziatu w prowadzonym
procesie rekrutacyjnym”.

W przypadku braku tej zgody dane dodatkowe (np. wizerunek, zainteresowania), niewymienione w art. 22 (1) 8 1 Kodeksu Pracy, zostang
usuniete i nie bedg brane pod uwage podczas rekrutacji.

* Zgoda na udziat w przysztych rekrutacjach (opcjonalana)
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV oraz dokumentach aplikacyjnych réwniez na potrzeby przysztych
rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.”

W przypadku braku tej zgody, Panstwa kandydatura nie bedzie brana pod uwage w przysztych rekrutacjach, a CV zostanie
zniszczone/usuniete niezwtocznie po zakonczeniu biezacej rekrutacji.

Wycofanie zgody

Informujemy, ze wyrazone powyzej zgody mogg zosta¢ przez Panstwa wycofane w dowolnym momencie. W tym celu nalezy przesta¢
stosowng informacje na adres e-mail: rodo@lafrentz.pl. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Klauzula informacyjna RODO

Uprzejmie informujemy, Zze klauzule informacyjne RODO dla kandydata do pracy/wspotpracy znajdg Panstwo pod
adresem: https://lafrentz.pl/kariera/ . Uprzejmie prosimy o zapoznanie si¢ z jej trescig w zwigzku z udziatem w rekrutacji prowadzonej przez
Lafrentz Polska sp. z 0.0.

Zgtaszanie naruszen

Uprzejmie informujemy, iz w Lafrentz Polska sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu ul. Kamiennogorska 22 obowigzuje Procedura zgtaszania
informacji o naruszeniach prawa i podejmowania dziatarn nastepczych, ktérg znajdg Panstwo pod adresem: https://lafrentz.pl/kariera/.
Uprzejmie prosimy o zapoznanie sie z jej trescig w zwigzku z udziatem w rekrutacji prowadzonej przez Lafrentz Polska sp. z 0.0.

Lafrentz Polska Sp. z o0.0.

ul. Kamiennogorska 22 dane kontaktowe:
60-179 Poznan tel.: +48 61 867 40 50
NIP 783-10-04-441 tel.: +48 668 121 117

KRS 0000035454 e-mail: office@lafrentz.pl
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